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范本1
医院洗衣房工作制度

1、负责医院各种医用被服、工作服的洗涤、消毒、缝补、干燥、烫平等项工作，保证医疗、科研、教学和办公的需要。

2、对于要清洗的被服、工作服要按时下收、下送。

3、洗衣房掌握一定数量的被服，对布类物品必须逐件清点，办理交换手续，发现差错及时处理，每年大清点一次。

4、严格遵守操作规程和分类洗涤制度，被服消毒、浸泡、洗涤应做到有色与无色分置；妇产科、儿科病员被服与其他科室病员被服分置，防止交叉感染。

5、严格报损制度，加强被服管理，对轻微破损被服、工作服，经缝补、修补后方能发出，应报废的被服填好报废单，按月、季会同有关部门现场鉴定，由总务科长签署报废意见办理报废手续，凭报废单向保管室如数补充。

6、对各种工具、机器、被服要专人保管，防止霉烂、遗失、差错，做好机器设备维修、保养工作。机器操作人员，应熟练掌握设备性能，机器发生故障应及时报有关人员进行维修处理，一般人员不得随意修理，加强安全防范措施，严防意外事故发生。

7、树立增产节约，勤俭为家的良好作风，爱惜国家资财，注意节水、节电。

范本2

医院洗衣房消毒隔离监控制度

一、洗衣房应设洗涤间、凉晒场、烘干房、工作人员更衣间，配备洗衣机、甩干机、烘干机、高压蒸汽锅及消毒池等必要的设施。

二、洗衣房要严格划分污染、清洁区域，洁、污物品只能在相应的洁、污区域内通过，不得交叉或逆行。

三、洗衣房收回的洗涤物品要分类浸泡、煮沸或高压灭菌，洗涤传染性的物品时要使用固定的专室专机。凉晒、烘干、折叠、存放、收送要与一般物品分类摆放、收送。

四、洗涤的布类要避免再污染，收送的布类要分车放置，专人负责。

五、对各种布类要定期抽查，1～4次/年，每月进行细菌培养监测，以了解布类带菌情况，监测消毒效果。

六、婴儿尿布不得与敷料、被服混洗，在煮沸后备用，并经常使用试纸监测尿布清洁程度，如发现强碱反应必须重新清洗，并在使用前消毒。

范本3

洗衣房医院感染管理制度
一、布局合理，洁污分开，通风良好，分为洗涤区、压烫折叠区、清洁衣物存放区。物流由污到洁，顺行通过，不得逆流，防止交叉感染。

    二、指定地点收集污物，避免在病房清点，专车专线运输，运送车辆洁污分开，每日清洁消毒。

三、认真执行衣物清洁规章制度，分类清洗。被血液、体液污染的衣物应单独消毒、清洗。消毒采用含氯消毒剂，消毒时间不少于30分钟，消毒一般物品有效氯含量≥250mg/L，消毒污染物品有效氯含量≥500mg/L，煮沸消毒为20～30分钟。洗涤剂的洗涤时间为1小时，传染病污染的衣物，封闭运输，先浸泡消毒后单独清洗。

四、清洁被服专区存放。

五、工作环境保持卫生，每日清洁消毒，每周大扫除一次。

六、工作人员做好个人防护，每日洗澡更衣，接触污物后洗手。

范本4

被服收发室(洗衣房)工作人员职责
(一)在管理员领导下，负责全院被服洗涤、保管、消毒和缝补等工作，按规定折叠，并按时下收下送到病房、门诊。

(二)严格执行各类被服的消毒隔离制度，注意安全，防止意外。

(三)严格执行被服的交收手续，防止错、漏和丢失。各类被服要分类存放，方便取用。未印字新制品一律不交换。

(四)爱护公物，修旧利废，回收敷料。节约用布、水、电、气、肥皂等其它材料。

(五)做好防火、防盗及机器保养等管理工作。

医院感染管理洗衣房职责
　一、制定脏被服收集和运输的规章制度。

　　二、制定有关制度，保护清洁被服从洗衣房运往各科室途中不被污染。
    
　　三、传染科被服专日专机清洗，消毒符合要求。
    
　　四、对感染被服消毒的方法作出详细说明。
    
　　五、设立清洁区和污染区，以保证被服流程合理。
    
　　六、预防工作人员接触锐器，阻止潜在病原菌污染洗衣房，保证洗衣房，保证工作人员的安全。
骨伤专科医院洗衣房人员职责
1、在行政后勤部主任的领导下负责中心（站）的被服洗涤、保管、消毒和缝补工作，按时下收、下送到病房、门诊、社区站。

    2、严格执行各类被服的消毒隔离制度，注意安全，防止意外。

    3、严格执行被服的交、收手续，防止错、漏和丢失。各类被服要分类存放，方便取用。

    4、勤俭节约，爱护公物，修旧利废。

5、做好防火、防盗及机器保养工作。
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