2013年度乡镇（街道）领导班子实绩考核指标
	指    标
	分值
	数据来源部门

	经济社会发展实绩考核指标
	100
	县委办、政府办

	党风廉政建设和政风建设
	34
	县纪委

	民主政治建设
	34
	县委组织部

	精神文明建设
	18
	县委宣传部

	统一战线工作
	14
	县委统战部


2013年度县级部门领导班子实绩考核指标
	实绩考核指标
	数据来源部门
	分值

	
	
	县管
	上管

	
	
	政府序列
	党群序列
	

	工作目标
	1
	县委、县政府对县级部门工作目标任务（含县委、政府交办事项）。
	党群序列部门由县委办公室负责；政府序列部门由县政府办公室负责（优化发展软环境工作考核由县优化发展软环境工作领导小组办公室负责）。
	55（其中：改进工作作风优化发展软环境工作考核20分）
	55
	60（其中：改进工作作风优化发展软环境工作考核20分）

	机关管理
	6
	安全生产（含消防工作）
	县安监局、县消防大队
	3
	3
	3

	
	7
	社会管理综合治理
	县委政法委
	3
	3
	3

	
	8
	人口和计划生育
	县人口计生委
	3
	3
	3

	
	9
	信访稳定
	县信访办
	4
	4
	4

	党的建设
	2
	党风廉政建设和政风建设
	县纪委
	8
	8
	6

	
	3
	民主政治建设
	县直机关工委、县委组织部
	8
	8
	6

	
	4
	精神文明建设
	县委宣传部
	4
	4
	6

	
	5
	统一战线工作
	县委统战部
	4
	4
	　

	其他工作
	10
	联系乡镇
	县委组织部
	4
	4
	5

	
	11
	“五城同创” 
	县“五城同创”办
	4
	4
	4

	总        分
	100分
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